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Tilliggstverenskommelse géllande avtal om korttidsarbete pa tjinstemannaavtalets
omrade

Parterna konstaterade att i det av den 19 mars 2020 antagna forbundsavtalet for korttidsarbete med
statligt stod (”Avtalet”) har parterna Gverenskommit att i de fall lagstifining eller annan fSrfattning
dndras pa s sitt att det visentligt pdverkar Avtalet ska parterna anpassa Avtalet till sidana

forandringar.

Regeringen har den 14 april 2020 meddelat att regeringen i mitten av maj kommer att Overldmna
forslag till riksdagen om att infora en mojlighet for arbetsgivare att erhalla stod vid infSrande av
arbetsbefrielse om 80 procent for arbetstagare som omfattas av §verenskommelse om korttidsarbete.
Denna mdjlighet ska gélla under perioden den 1 maj — 31 juli 2020.

§1

§2

I syfte att anpassa avtalet till kommande ovan angivna lagéindring har parterna enats om
att § 4 och § 6 i Avtalet under perioden den 1 maj — 31 juli 2020 ska ha foljande
lydelse:

§ 4 Genom lokal éverenskommelse om korttidsarbete kan korttidsarbete inforas i fyra
olika steg. Under korttidsarbete ska arbetsbefrielse gdlla med 20, 40, 60 eller 80
procent av for arbetstagaren gallande arbetstidsmatt. For arbetstagare vars arbetstid,
enligt 6verenskommelse, inte dr reglerad bor bedsmningen goras i forhallande till
arbetsmdngden.

Léner och andra ersdttningar som star i direkt relation till utfort arbete ska i de fyra
stegen sdnkas pa sditt som framgdr av lagen om stod vid korttidsarbete. Lokala parter
kan inte Gverenskomma om andra nivder dn vad som framgdr av lagen.

§ 6 Oavsett hur de lokala parterna forlagt korttidsarbetet i de fyra steg som anges i§4
ska utbetalning av lon och andra ersdttningar ske som om korttidsarbetet fordelats
jdmnt per relevant loneperiod.

Om den period under vilken arbetsgivare kan erhdlla stod vid arbetsbefrielse om 80 %
(inledningsvis den 1 maj — 31 juli 2020) forlings ska den tidsperiod under vilken § 4
och § 6 i forbundsavtalet har den lydelse som anges i § 1 i detta tilliggsavtal forldngas
p4 motsvarande sétt, dock Eingst till och med 31 december 2020.
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§4

Denna tilliggsdverenskommelse kan sigas upp med en ménads 6msesidig
uppségningstid.

Avtalet, med tilléiggsavtal tréffat den 26 mars 2020, giller i &vrigt ofSréndrat.
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