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Byggforetagens yttrande avseende A2025/00273 —
Slutbetiankande fran Delegationen mot
arbetslivskriminalitet — upplagg, verktyg och atgarder,
fortsatt arbete (SOU 2025:25)

Byggforetagen ér de enskilda byggforetagens bransch- och
arbetsgivaorganisation och organiserar ca 4000 bygg-, anldggnings- och
specialforetag. Byggforetagen har tagit del av rubricerat forslag och framfor
hiarmed foljande.

Byggforetagen vilkomnar detta slutbetdnkande fran delegationen om
arbetslivskriminalitet. Delegationens arbete har under flera ar gett insikter och
fungerat som ett nav for diskussion och kunskapsutveckling i amnet
arbetslivskriminalitet och kriminell ekonomi. Vi vill framfora vart tack till
delegationens sekreterare, tjdnsteman, styrgrupp och referensgrupp for deras
arbete.

Gallande slutbetidnkandets sakinnehall vill vi framfora nedanstiende.

Allminna kommentarer

Den svenska byggbranschen omfattar tiotusentals foretag och hundratusentals
anstéllda, med ett stort antal delbranscher och olika bestéllargrupper. Det
innebdr att problembilden avseende arbetslivskriminalitet beror pa vilken del av
branschen man diskuterar. Det vore dérfor onskvért att tydligt definiera vilken
del av byggbranschen som en viss presenterad 16sning avser. Vi forstar att det i
detta slutbetdnkande av utrymmesskal inte 4r mdjligt gora denna distinktion. I
det fortsatta arbetet bor dock denna aspekt beaktas.

Byggforetagen motsétter sig bilden av att fler entreprenorsled forsvarar
uppfoljning i byggentreprenader, sa som framstélls i avsnitt 4.2.3. Det visentliga
ar system for uppfoljning och kontroll finns pa plats; ndgot som allt fler
entreprendrer har redan idag. Sarskilda beslutsnivaer finns nir ett tredje led tas
in dr en annan effektiv metod. Likasa arbetar allt fler med foranmaélan av sévél
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individer som underentreprendrer. Kontroll genom IDO06 ér ett viktigt verktyg i
arbetet. Antalet led eller underentreprendrer ar inte det avgérande, utan hur och
att man kontrollerar. Fel kan uppdagas redan i det s k forsta ledet, varfor
kontroller alltid maste goras.

Vi instdimmer i behovet av béttre kravstéllan och uppfoljning avseende
arbetsrittsliga villkor i offentlig upphandling under LoU, likt det som lyfts i
avsnitt 6.14.4. Riksrevisionen har i sin granskningsrapport RiR 2025:21 belyst
denna problematik. Offentliga uppkdp &r ett viktigt verktyg for att motverka
arbetslivskriminalitet. Det vore darfor 6nskvéart med tydliga direktiv frén
Regeringen att berorda myndigheter har ett ansvar att tillsdtta resurser for att
granska sina egna avtal. Har skulle med fordel ett antal utpekade
nyckelmyndigheter kunna tjana som foredome och inspiration fér andra
myndigheter i arbetet med arbetsrittsliga villkor. Genom uppf6ljningsinsatser
hos ett antal nyckelmyndigheter skulle kaskadeffekter uppnés, med rittning och
sjdlvrittning i andra entreprenader med arbetsréttsliga krav. Det &r svart att se
hur en mindre kommun ska ha resurser att utveckla metoder och kompetens for
avtalsuppfoljning nér inte ens till exempel Polismyndigheten hanterar det med
sina egna avtal.

Byggforetagen anser att arbetet med Center mot arbetslivskriminalitet (AKC)
behover bittre styrning och kapacitet for att ta kvalificerade drenden hela vigen
till fallande dom. Vi anser, sdsom framforts i tidigare remissvar, att det finns ett
behov av ett nationellt kansli for AKC-verksamheten med mandat att styra de
regionala AKC. Ett nationellt kansli skulle kunna samla specialiserad expertis,
samt underldtta uppf6ljning och aterrapportering.

Det utdkade uppdraget till AKC att arbeta gransoverskridande i sitt
kontrollarbete tillsammans med myndigheter i andra EU/ESS-lénder é&r ett steg i
ratt riktning. Vi emotser uppfoljning av detta uppdrag.

Byggforetagens uppfattning géllande vissa konkreta forslag

Byggforetagen tillstyrker utdkade mojligheter till registerutdrag for privata
aktorer, likt det som forordas i 6.15.6-6.15.11 och forslagen till &ndrade
forordningar.

For att néringslivet ska kunna gora sin del i det brottsférebyggande arbetet
behover det fa tillgang till konkreta verktyg som gor ett sddant arbete méjligt.
Ett sammanhallet register &r ett gott exempel pa sddan hjélp, liksom hur API
med realtidsinformation om exempelvis tillstdnd att arbeta i landet skulle vara.

Vidare foreslar Byggforetagen att alla uppgifter pa Skatteverkets skattekonto
aterigen blir allmén handling. Vi instdimmer i de resonemang som fors i 6.15.2



och 6.15.7 1 &mnet. Vidare bor det 6vervigas om fler uppgifter som berdr
juridiska personer utanfor skattekontot hos Skatteverket kan avforas fran
sekretessen.

Byggforetagen understryker vikten av att forbéttra ordningen for hantering och
kontroll av inkommande A 1-intyg hos Forsékringskassan, sdsom framgér i
avsnitt 6.12.4. Inspektionen for socialforsdkringen ger i sin rapport 2025:4 en
dyster bild av Forsdkringskassans arbete med inkommande Al-intyg. Det &r
omfattande brister som framkommer, vilket resulterar i att det idag inte utfors
nagon fungerande uppfdljning av socialforsékringstillhorighet for individer som
hévdar att de inte ska tillhora den svenska. Denna brist &r ett av de mest
snedvridande konkurrensproblemen som finns i den svenska byggbranschen
idag.

Byggforetagen instimmer i behovet av central samordning av arbetet med
arbetslivskriminalitet, vilket vi ocksa framfort i tidigare delbetdnkanden. Det bor
tillsdttas en central samordnare i Regeringskansliet med en
departmentsdverskridande funktion.

Avseende delegationens dvriga bedomningar och stillningstagande har
Byggforetagen inga synpunkter att framfora.

Fragor med anledning av detta remissvar kan stéllas till Johan Flodin, expert
sund konkurrens, johan.flodin@byggforetagen.se, alternativt 08-698 58 47
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